,Ein Spielraum von 30 Millionen Euro®

Der CDU-Fraktionsvorsitzende Florian Graf
iiber Schwerpunkte in den Haushaltsberatungen

Die CDU-Fraktion im Abgeordnetenhaus
will die Bezirke im Bereich der Biirger-
dienste besser ausstatten. 50 Millionen
Euro sollen die Bezirke zusiitzlich bekom-
men, fordert der neue CDU-Fraklionsvor-
sitzende Florian Gral. , Wir erwarten, die-
se Summen auch zu erhalten”, sagte Gral.
Im aktuellen Haushalt, der in den niichs-
len Wochen beralen wird, sieht der
Christdemokrat noch einen Spielraum
von 30 Millionen Euro, wo das Parlament
eigene Schwerpunkte setzen will. Mit
Graf sprach Christina Briining —auch tiber
die wenigen Frauen in der Fraktion.

Berliner Morgenpost: Herr Graf, wenn Sie
an Ihre neue Fraktion denken, was fillt Th-
nen da auf?

Florian Graf: Ein gutes Drittel der Kollegen
ist zum ersten Mal im Parlament. 40 Pro-
zent sind unter 40 Jahre alt. Die Fraktion
hat viel Potenzial und gute Ideen.

FEllt Ihnen dabei gar nicht auf, dass es in
Threr Fraktion unter 38 Abgeordneten nur
vier Frauen gibt?

Das ist leider richtig, Immerhin kommen
aber zwei von iheen aus meinem eigenen
Kreisverband.

Sie haben Ihr Quorum also erfiilit.

Insgesamt kénnten wir noch eine stiirkere
Prisenz von Frauen in der Fraktion ha-
ben. Wobei man auch daran erinnern
muss, dass zwei Abgeordnete Staatssekre-
tirin beziehungsweise Stadtriitin gewor-
den sind. Aber keine Frage, die Kreisver-
biinde kénnten noch mehr Gewicht darauf
legen, Frauen zu beriicksichtigen.

Gibt es in der Berliner CDU so wenige
Fraven, dass nur sechs von thnen bei der
Wahl ein Mandat bekommen haben? Oder
wie ist das zu erklitren?

Offenbar gibt es fiir Mandate und Amter
immer noch 6fter minnliche Bewerber in
der CDU. Ziel ist es aber, ein Gleichge-
wichl zwischen Minnern und Frauen her-
zustellen.

Die CDU ist nicht mehr Opposition, son-
dern Regierungspartei. Welche Aufgabe hat
Threr Meinung nach eine Regierungsfrakti-
on im Parlament? Sind Sie nicht eigentlich
nur Kellner des Senats?
Wir wollen natiirlich eine handlungsfiihi-
ge Mehrheit fiir die eigene Regierung or-
gamsieren. Wir miissen die Entscheidun-
gen des Senals intensiv diskutieren, sie in
unseren Wahlkreisen erkliren und vertre-
ten. Aber es geht auch darum, eigene Ak-
zenle zu setzen und dem Senat gegebenen-
falls auf die Finger zu schauen, das ist kei-
ne Frage.

Welche eigenen Akzente wollen Sie in der
anstehenden Haushaltsdebatte setzen?

Die Fraktionen von CDU und SPD haben
beschlossen, dass wir 50 Millionen Euro
mehr pro Jahr fiir die Bezirke fordern.
Denn wir sind der Meinung, dass die biir-
gernahen Dienste, die in den Bezrken
stattfinden, noch besser ausgestattet wer-
den sollen. Und wir erwarlen, diese Sum-
men auch zu erhalten. Der Senat kann nun
seinen Haushaltsentwurf von sich aus
nachbessern, ansonsten haben SPD und
CDU im Hauptausschuss aul entspre-
chende Moglichkeiten des Parlaments
hingewiesen. Auferdem werden wir als
CDU deutlich machen, dass wir beim Per-
sonal nachbessern: Dies gill sowohl fiir
die Polizei, Feuerwehr als auch den Ver-
fassungsschutz. Allein bei der Polizei re-

den wir von 250 zusilzlichen Stellen. Au-
Rerdem wollen wir 75 Stellen bei den Fi-
nanzimtern schaflen, auch um die Ein-
nahmeseite der Stadt zu verbessern. Ich
halte es auch fiir ein wichtiges Signal, dass
wir die Auszubildenden bei Polizei und
Feuerwehr iibernehmen werden, denn
wir miissen den Nachwuchs sichern.

Wiestark wird das Haushaltsgesetz am En-
de also abweichen vom Entwurf des Senats,
der kiirzlich beschlossen wurde?

Es gibt einen Spielraum von 30 Millionen
Euro, in dem das Parlament eigene
Schwerpunkte setzt. Ich finde es aber jetzt
schon beachtenswert, dass der Senat den
Haushaltsentwurf véllig reibungslos und
eine Woche frither als geplant auf den Weg
gebracht hat. Die Fraktionen werden jetzt
schauen, wo ihre Schwerpunkte sind. Am
Ende geht es auch darum, die Neuver-
schuldung nicht auszuweilen, Bei der
Konsolidierung wird nicht gewackell, und
wir bekennen uns zur Schuldenbremse.
Wir werden den engen Rahmen bei der
Ausgabensteigerung akribisch einhalten.
Esgilt: Ab 2016 keine Neuverschuldung!

Die Uberschrift im Koalitionsvertrag ent-
hailt das Stichwort , gute Arbeit”, der Haus-
haltsentwurf sicht dagegen Kiirzungen von
39 Millionen Euro bei der Férderung des
Arbeitsmarktes vor. Wie passt das zusam-
men?

Leitgedanke der Koalilion ist es, bessere
Konditionen fiir die Wirtschaft und gute
und gut bezahlte Arbeitsplitze zu schal-
fen. Wir wollen den Anreiz fiir Investitio-
nen in unserer Stadt véllig neu beleben.
Der Ausbau der Infrastruktur steht bei
uns ganz oben. Denn sie ist die Grundlage
fiir wirtschaftliches Wachstum. Die Ersff-
nung des Grofflughafens mit allein 40 000
Arbeitspliitzen ist bereils in vier Monaten.
Wir werden den Ausbau der A 100 nach
dem Urteil des Verwaltungsgerichts hof-
fentlich noch in diesem Jahr beginnen. Die
Tangentialverbindung Ost wird kommen.
Und wir wollen Projekte wie Mediaspree,
den Clean-Tech-Business-Park oder die
industrielle Nachnutzung des Flughalens
Tegel konzeptionieren und umsetzen. An
diesen Zukun(tsthemen werden wir in den
nichsten finf Jahren hart arbeiten. Sie
stiirken die Wirtschaft und schaffen Ar-
beitspliitze.

Also betretben Sie Wirtschafls- statt Ar-
beitsmarktpolitik.

Bei der Arbeitsmarktpolitik wollen wir ei-
nen Paradigmenwechsel. Wir werden den
teuren, uneffektiven sflentlichen Beschif-
tigungssektor, mit zuletzt rund 80 Millio-
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nen Euro Kosten, nicht fortfithren, son-
dern ]egen ein neues Programm namens
»BerlinArbeil” auf, das sich viel stirker
um Qualifizierung und Vermittlung kiim-
mert. Wir wollen weniger die Triiger for-
dern, sondern die Menschen in den ersten
Arbeitsmarkt integrieren helfen.

Welche Projekte wollen Sie mit der Frakti-
onin ndchster Zeit anschieben?

Es sind die Themen, mit denen wir im zu-
riickliegenden Wahlkampf um das Ver-
trauen der Wihler geworben haben: Aus-
bau der Infrastruklur, Ansiedlung innova-
tiver Unternehmen, Bestandspflege fiir
Berliner Unternehmen und deren Mitar-
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beiter, Entwicklung des Potenzialarcals
Tegel, die Arbeitsmarktoffensive Berlin-
Arbeit, die Férderung unserer herausra-
genden Forschungs- und Wissenschalts-
landschalt, Stichwort Charité. Daneben
werden wir uns intensiv um das Thema
Elektromobilitit kiimmern. Dies ist ein
Zukunfiscluster. N

Wird es in der Verwaltung oder auch in den
Finanzi{mtern der Hauptstadt eine Aufga-
benkritik geben, um deutlich effizienter zu
werden?

Dort, wo biirgernahe Dienstleistungen er-
bracht werden, wollen wir das Personal
anpassen und gegebenenfalls ausbauen.
Der Staat ist zuallererst Dienstleister sei-
ner Biirger. Dort, wo wir Aufgabenkritik
fiir richtig halten, werden wir Stellen nicht
neu besetzen. Der Senal wird zeitnah die
Herauslorderung angehen, dies in einem
umfassenden Personalentwicklungskon-
zeplt darzustellen,

Raed Saleh und Sie sind beide sehr junge
Fraktionschefs. Wie macht sich das be-
merkbar?

Wir sind pragmatisch und arbeiten ver-
trauensvoll zusammen. Das Alter spiell
dabei keine Rolle. Fur mich ist das Thema
Generationengerechtigkeil besonders
wichtig. Alles, was unser Tun bestimmt,
muss darauwl ausgerichtel sein, den zu-
kiinftigen Generationen den Handlungs-
spielraum zu bewahren. Das ist unsere
Aufgabe iiber den Tag der Wahlperiode
hinaus,




